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	CHARAKTERYSTYKA TEMATYKI SEMINARIUM

Seminarium koncentruje się wokół problematyki szeroko rozumianego zarządzania organizacjami, w których sukces zależy od nowoczesnego podejścia do realizacji poszczególnych funkcji zarządzania, zarządzania zasobami ludzkimi, zarządzania kompetencjami, przywództwa, uwzględniania w zarządzaniu organizacją trendów i zmian zachodzących w otoczeniu. Zwraca uwagę na to, czy organizacja ma świadomość i dostrzega zmiany zachodzące w otaczającym ją świecie i potrafi się do nich dostosować poprzez właściwą architekturę systemu zarządzania.


	PRZYKŁADOWE TEMATY PRAC

1.
Projekt strategii przedsiębiorstwa X.

2.
Komunikacja w organizacji na przykładzie przedsiębiorstwa X.

3.
Zarządzanie kompetencjami w przedsiębiorstwie X.

4.
Styl kierowania i jego znaczenie w organizacji na przykładzie ….

5.
Projekt opisów stanowisk pracy w organizacji X.

6.
Rekrutacja pracowników w przedsiębiorstwie X.

7.
Partycypacja bezpośrednia pracowników w przedsiębiorstwie X - przejawy 

i uwarunkowania.

8.
System motywowania pracowników w organizacji X.

9.
Motywacja płacowa/pozapłacowa w przedsiębiorstwie X.

10.
System szkolenia pracowników w organizacji X.

11.
System ocen okresowych pracowników przedsiębiorstwa X.
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